Na temelju clanka 107. Zakona o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,,Narodne
novine* broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-ispr, 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13.,
136/14.-RUSRH, 152/14., 7/17., 68/18., 98./19., 64./20., 151/22., 155/23. i 156/23.), odredbi
Pravilnika o radu OS ,,Lokve - Gripe“ Split i Pravilnika o na¢inu i postupku zaposljavanja OS
,Lokve - Gripe*“ odnosno Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o nac¢inu i1 postupku
zaposljavanja (u daljnjem tekstu: Pravilnik), OS ,.Lokve - Gripe“ Split, Stepinéeva 12, raspisuje

NATJECAJ

za zashivanje radnog
odnosa

Ucitelj koji obavlja poslove ucitelja prirode, biologije i kemije - 1 izvrsitelj/ica (m/z)
na neodredeno nepuno radno vrijeme, ukupno 20 sati tjedno (20/40)

Mijesto rada: OS ,.Lokve - Gripe* Split, Stepindeva 12, a prema potrebi i izvansjedista
Skolske ustanove.

Na natjeCaj se mogu javiti muske i zenske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova
(Narodne novine 82/08. i 69/17.)

Izrazi koji se u ovom natjecaju Koriste za osobe u muskom rodu su neutralni i odnose se na
muske i1 na zenske osobe.

Uvjeti:

Uz op¢i uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opéim propisima o radu, kandidat mora
ispunjavati i posebne uvjete za zasnivanje radnog odnosa.

Posebni uvjeti su poznavanje hrvatskog jezika i latini¢nog pisma u mjeri koja omogucava
izvodenje odgojno-obrazovnog rada i odgovarajuca vrsta i razina obrazovanja za obavljanje
odgojno-obrazovnog rada prema ¢lanku 105. st. 2. i st. 5. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli i prema ¢lanku 18. i 19. Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja
ucitelja 1 strucnih suradnika u osnovnoj skoli (Narodne novine br. 6/19. 1 75/20.).

Radni odnos u Skoli ne moZe zasnovati osoba za koju postoje zapreke iz ¢lanka 106. Zakona o
odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

U prijavi na natjecaj potrebno je navesti:
e Osobno ime
e Adresa stanovanja
e Broj telefona odnosno mobitela
e Po mogucnosti e-mail adresa na koju ¢e kandidatu biti dostavljena obavijest o datumu i
vremenu te nacinu procjene odnosno testiranja
¢ Naziv radnog mjesta na koji se prijavljuje.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni priloziti:

Zivotopis

Dokaz 0 odgovaraju¢em stupnju obrazovanja

Dokaz o drzavljanstvu

Uvjerenje nadleznog suda da podnositelj prijave nije pod istragom i da se protiv

podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog

odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (ne

starije od 30 dana od dana raspisivanja natjecaja)

e Ostale potrebne priloge/isprave/dokaze (za kandidate koji su stekli inozemnu obrazovnu
kvalifikaciju, te za kandidate koji se prema posebnim propisima pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju pod jednakim uvjetima).
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Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici.

Prije sklapanja ugovora o radu odabrani kandidat duzan je sve navedene priloge odnosno isprave
dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeznika sukladno Zakonu o
javnom biljeznistvu (Narodne novine broj 78/93., 29/94., 162/98., 16/07., 75/09., 120/16. i
57/22.).

Kandidat koji je stekao obrazovnu kvalifikaciju izvan Republike Hrvatske, duZan je dostaviti
ispravu(e) kojom se dokazuje priznavanje inozemne obrazovne kvalifikacije.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 102. stavaka 1.-3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine, broj: 121/17., 98/19. 1 84/21.), ¢lanka 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine, broj: 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 02/94., 76/94., 108/95., 108/96.,
82/01., 103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj: 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20) ili ¢lanka 48.
stavaka 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj:
84/21) duzan je u prijavi na javni natjeaj pozvati se na to pravo i uz prijavu na natjecaj pored
navedenih isprava odnosno priloga priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 102. stavaka 1.-3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji duzan je uz
prijavu na natjecaj pored navedenih isprava odnosno priloga priloziti i sve potrebne dokaze iz
¢lanka 103. stavka 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji koji su dostupni na poveznici na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%?200stvariv
anje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 48. stavaka 1.-3.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj: 84/21) duzan je uz
prijavu na natjecaj pored navedenih isprava odnosno priloga priloziti i sve potrebne dokaze iz
¢lanka 49. stavka 1. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj:
84/21) koji su dostupni na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200ostvari
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji je pravodobno dostavio potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i
ispunjava uvjete natjeCaja duzan je pristupiti procjeni odnosno vrednovanju prema odredbama
Pravilnika 0 nacinu i postupku zaposljavanja (https://os-lokve-gripe-st.skole.hr/wp-
content/uploads/sites/2296/2025/10/Pravilnik_o_nacinu_i_postupku_zaposljavanja.pdf) i
Pravilnika o izmjenama i dopunama pravilnika 0 nacinu i postupku zaposljavanja (https://os-
lokve-gripe-st.skole.hr/wp-
content/uploads/sites/2296/2026/01/Pravilnik_o_izmjenama_i_dopunama_Pravilnika_o_nacinu
i_postupku_zaposljavanja-.pdf)

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Obavijesti o0 datumu i vremenu procjene odnosno vrednovanja kandidata, kao i sadrzaj i na¢in
vrednovanja, bit ¢e objavljene na mreznoj stranici Skole: https://os-lokve-gripe-st.skole.hr/oglasi-
za-posao/ najkasnije do isteka roka za podnoSenje prijava na natjecaj.

Ako kandidat ne pristupi vrednovanju, smatra se da je odustao od prijave na natjecaj.
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Kandidat prijavom na natjecaj daje privolu Osnovnoj Skoli ,,Lokve-Gripe®, Split za obradu
osobnih podataka navedenih u svim dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe
provedbe natje¢ajnog postupka sukladno vaze¢im propisima o zastiti osobnih podataka. Skola ée
dostavljene podatke kandidata obradivati u skladu s odredbama pozitivnih propisa koji ureduju
zaStitu osobnih podataka.

Rok za podnosenje prijave na natjecaj je osam (8) dana od dana objave natjeCaja na mreznoj
stranici 1 oglasnoj plo¢i Skole te na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta natjecaja dostaviti neposredno ili postom na adresu
Skole: OS ,,Lokve - Gripe* Split, Stepinceva 12, s naznakom ,,ZA NATJECAJ - UCITELJ/ICA
PRIRODE, BIOLOGIJE | KEMIJE*.

Prijave pristigle putem e-poste nece se razmatrati. Zaprimljena dokumentacija nece se vracati
kandidatima.

Kandidati prijavljeni na natjecaj bit ¢e obavijesteni putem mrezne stranice Skole: https://os-
lokve-gripe-st.skole.hr/ u rubrici ,,Oglasna ploc¢a/Oglasi za posao* najkasnije u roku od petnaest
dana od dana sklapanja ugovora o radu s odabranim kandidatom. U slucaju da se na natjecaj
prijave kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom propisu,
isti ¢e biti izvjeSteni pisanom preporu¢enom postanskom posiljkom s povratnicom u roku
propisanom posebnim propisom.

KLASA: 112-04/26-01/12
URBROJ: 2181-1-275-26-1
U Splitu 21. 4. 2026. godine

Ravnatelj:

Davor Simi¢, prof.

Dostaviti:
1. Oglasna plo¢a Skole
2. Mrezna stranica Skole
3. Hrvatski zavod za zaposljavanje
4. Pismohrana - ovdje
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