
OSNOVNA ŠKOLA „LOKVE-GRIPE“ 

Stepinčeva 12, 21000 Split 

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje  

kandidata za zapošljavanje 

 

KLASA: 112-04/24-01/03 

URBROJ: 2181-1-275-24-5 

Split, 20. svibnja 2024. godine 

 

Na temelju članka 107. stavka 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 

školi (Narodne novine, broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-ispr., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 

126/12., 94/13., 136/14.-RUSRH, 152/14., 7/17., 68/18., 98./19., 64./20., 151/22., 155/23. i 

156/23.)  i članka 14. stavka 5. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja Osnovne škole 

„Lokve-Gripe“ Split, Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zapošljavanje (u 

daljnjem tekstu: Povjerenstvo) objavljuje 

 

ODLUKU 

o načinu procjene odnosno testiranja kandidata prijavljenih na natječaj 

 

I. 

Procjena odnosno testiranje kandidata prijavljenih na natječaj objavljen dana 13. svibnja 

2024. godine na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Škole te mrežnim stranicama i oglasnim 

pločama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu 

stručni suradnik/ica edukacijski rehabilitator na neodređeno puno (ukupno 40 sati tjedno) radno 

vrijeme, vršit će se pisanom procjenom i razgovorom. 

Pisana procjena odnosno testiranje provest će se iz područja poznavanja propisa koji se odnose 

na djelatnost osnovnog obrazovanja i stručno-pedagoške i metodičke kompetencije i to iz 

sljedećih pravnih izvora: 

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN br. 87/08, 86/09, 

92/10, 105/10 - ispravak, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 136/14 - RUSRH, 

152/14, 7/17, 68/18,  98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23)  

2. Zakon o radu (NN br. 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23 i 64/23) 

3. Temeljni kolektivni ugovor za zaposlenike u javnim službama (NN br. 29/2024.) 

4. Državni pedagoški standard osnovnoškolskog sustava odgoja i obrazovanja (NN br. 

63/2008.) 

5. Pravilnik o načinima, postupcima i elementima vrednovanja učenika u osnovnoj i 

srednjoj školi (NN br. 112/10, 82/19, 43/20, 100/21) 

6. Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoških mjera (NN br. 94/15. i 3/17.) 

7. Pravilnik o pedagoškoj dokumentaciji i evidenciji te javnim ispravama u školskim 

ustanovama (NN br. 47/17, 41/19, 76/19) 

8. Pravilnik o osnovnoškolskom i srednjoškolskom odgoju i obrazovanju učenika s 

teškoćama u razvoju (NN br. 24/2015.) poznavanja i primjene propisa iz sljedećih 

pravnih izvora:  

 

Razgovorom se procjenjuje motiviranost kandidata, znanje o poslu radnog mjesta, vještine 

komuniciranja kandidata, samopouzdanje, ozbiljnost i dodatna znanja kandidata. 



II. 

Povjerenstvo će najmanje pet dana prije dana određenog za procjenu odnosno testiranje 

poziv na procjenu odnosno testiranje objaviti na mrežnoj stranici Škole te ga dostaviti svim 

kandidatima koji su pravodobno dostavili svu traženu (potpunu) dokumentaciju uz prijavu na 

natječaj, a o čemu će, zbog zaštite osobnih podataka, biti obaviješteni elektroničkim putem na 

e-mail adresu naznačenu u prijavi na natječaj. 

 

III. 

Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

                                                                                    

                                                                                Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje 

                                                                                   kandidata za zapošljavanje 


