OSNOVNA SKOLA ,,LOKVE-GRIPE*
Stepinceva 12, 21000 Split

OIB: 00791260897

KLASA: 112-04/23-01/09

URBROIJ: 2181-1-275-23-3

U Splitu, 2. studenog 2023. godine

Na temelju ¢lanka 107. stavka 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli (NN br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-ispr, 90/11.,5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13.,
136/14.-RUSRH, 152/14., 7/17., 68/18., 98./19., 64./20., 15 1722)) i ¢lanka 14. stavka 5.
Pravilnika o na¢inu i postupku zaposljavanja Osnovne kole »L.okve-Gripe“ Split, Povjerenstvo
za procjenu i vrednovanje kandidata za zapo3ljavanje (u daljinjem tekstu: Povjerenstvo)
objavljuje

ODLUKU O NACINU PROCJENE ODNOSNO TESTIRANJA KANDIDATA
PRIJAVLJENIH NA NATJECAJ

Procjena odnosno testiranje kandidata prijavljenih na natje¢aj objavljen dana 25.
listopada 2023. na mreZnoj stranici i oglasnoj plo&i Skole te mreZnim stranicama i oglasnim
plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapogljavanje za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu
utitelj/ica geografije na odredeno puno (ukupno 40 sati tjedno) radno vrijeme, vrit ¢e se
usmenom procjenom odnosno usmenim testiranjem iz podrudja poznavanja propisa koji se
odnose na djelatnost osnovnog obrazovanja.

Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata:

» Zakon 0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN br. 87/08., 86/09., 92/10.,
105/10.-ispr, 90/11.,5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 136/14.-RUSRH, 152/14.,
717, 68/18., 98./19., 64./20., 151/22.),

o Zakon o radu (,,Narodne novine* br. 93/14, 127/17., 98/19., 151/22. i 64/23.)

o Temeljni kolektivni ugovor za sluzbenike i namjestenike u javnim sluZbama ("Narodne
novine", br. 56/2022.)

e Odluka o donoSenju kurikuluma za nastavni predmet geografije za osnovne Zkole i
gimnazije u Republici Hrvatskoj (NN br. 7/2019.)

Povjerenstvo ¢e najmanje pet dana prije dana odredenog za procjenu odnosno testiranje objaviti
poziv za procjenu odnosno testiranje kandidata na mrenoj stranici Osnovne $kole ,,Lokve-
Gripe®, Split i elektroni¢kim putem dostaviti svim kandidatima koji su pravodobno dostavili
potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i koji ispunjavaju uvjete natjedaja.

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje
kandidata za zapo$ljavanje




