
OSNOVNA SiKOLA"LOKVE…GRIPE
Stepinこ eva 12,21000 Split

PO珂 erenS棒 O Za prOttenu i VrednOVatte

kandidata za zapobljavanje

KLASA:112-04/23-01/02
URBROJ:2181-1-275-23-17
U Splitu,17.o芝可ka 2023.godine

Na temelju dlanka 14. Pravilnika o nadinu i postupku zapo5ljavanja u OS ,,Lokve-Gripe". Split,
Pov"f erensh'o za procjenu i vrednovanje kandidata za zapolljavanje objavljuje

POZIV ZA PROCJENU ODNOSNO TESTIRANJE

POZiValu SC kandidati kOji Su praVOdObl10 dOStaVili pOtpunu prtta・ ru Sa SVinl pri10Zinla OdnOSnO

isprttama l koji ispu町 劉auu巧 ete nttcё aa za radno mjcsto
―spremaこa/ice(l Lvttitelj/ica)na neodredeno puno radEo vrijeme(ukupno 40 sati tjedno)
kOjijC O匈 Ⅳ 尊Cn na mrettnim StralliCalnai OglaSnim p10ё ama HⅣ atSkOg ZttOda Za ZapOもljⅣattC

te mreЙ niln strallical■a i oglasnq ploё i OS、Lokvc―G五pe“ Split dana 2.o乞 嗜ka 2023.godinc,

na pislnenu procjenu odnosno testiranje i razgovor.

Osobe koje nisu podniiele pravovremenu i urednu prijavu ili ne ispunjavaju formalne uvjete
predmetnog natjedaja ne sudjeluju u daljnjem postupku.

Pismena procjena odnosno testiranie i razgovor provodi se s kandidatima prijavljenima na

natjedaj koji ispunjavaju uvjete iznatjehjai koji su pravodobno dostavili sru traZenu (potpunu)

dokumentaciju uz prijavu na natjedaj, & o demu ce. zbog zaStite osobnih podataka, biti
obavije5teni elektronidkim putem na e-mail adresu naznadenu u prijavi na nadedaj.

PiSInCna prOlena OdnOSnO teStiraliuC prOVCSt 6e SC iZ pOdrula pOZnaVatta i prilngene prOpiSa,i

to iz sljedcCih pttvnih izvo餡 :

l- Zakon o zaStiti na radu (1t{arodne novine broj 71114.,118114..154114.,94118. i 96/18.)

2" Pravilnik o djelokruguradatainika te administrativno-tehnidkim i pomodnim poslovima koji
se obavljaju u osnovnoj Skoli (Narodne novine broj 40114.)

3.Zakon o odg● u i obrazova可 u u osnovn■ i sК d可街 もkoli(Narodne novinc broJ 87/08.,
86/09.,92/10., 105/10.― ispr.,90/11.っ 5/12., 16/12..86/12., 126/12..94/13・ 3 136/14.― R、USIIII,

152′
/14.,7/17.,68/18..98./19.、 64./20,1151/22.)

PiSmenO teStiranje m02C SC Oba宙 ti StandardiZiranim teStOVima kaO i tCStOVima k● e iZradi

Po可 crcnstvo.Tcstovc nlogu izraditi i druge osobe izvan skolc kac su struこ nc za odrcdcno

pOdruttC,prema OdluCi PO巧 CrenStVa.UZ SVakO pitattC mOra biti iSkaZan br● bOdOVakqinl sc

VrCdnttC iSprttal■ rCZuitat.



Razgovorom se procjenjuje motiviranost kandidata, znar4e o poslu radnog mjesta" vje5tine
komuniciranja kandidata, samopouzdanje, ozbiljnost i dodatna znanta kandidata.

Pismena procjena odnosno testiranje i razgovor provest fe se:

datta 24.o滋lljka 2023.godine(peta:k)s poこ etkonl u 1210()sati

uk■jttnici OS"Lokve―Gripe“ Split,Stepinteva 12

Svi kandidati duZni su sa sobom imati odgovarajuiu identifikacijsku ispralu {valecu osobnu
iskaznicu, putovnicu ili vozadku dozvolu).

Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da je odustao od prijave na

natje6aj"

Povjerenstvo za procjenu
i vrednovanje kandidata za zapo5ljavanje


